
 

 
POLO SCIENTIFICO DIDATTICO DI CESENA 

VALITAZIONE COMPARATIVA, PER SOLI TITOLI, PER L’AFFIDAMENTO DI UN CONTRATTO DI 

COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA AVENTE AD OGGETTO “RIFLESSIONI SULLA 

MORFOLOGIA URBANA: STUDIO DI MODELLI DI INTERVENTO, NELL’AMBITO DELLA CONVENZIONE DI 

RICERCA DAL TITOLO STUDIO PROPEDEUTICO ALLA FORMAZIONE DEL P.S.C. DEL COMUNE DI 

SANTARCANGELO DI ROMAGNA, VOLTO AL RECUPERO URBANO, ARCHITETTONICO E PAESAGGISTICO 

DELLE AREE SOGGETTE A TRASFORMAZIONE” (DECRETO DEL PRESIDENTE N. 93 DEL 15  MAGGIO 2007). 

 

IL PRESIDENTE 

 
EMANA IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE  

 
Art. 1 

Oggetto 
 È indetta una valutazione comparativa, per soli titoli, per l’affidamento a personale esterno di 
provata competenza di un contratto di collaborazione coordinata e continuativa avente ad oggetto: 
 “Riflessioni sulla morfologia urbana: studio di modelli di intervento, nell’ambito della Convenzione 
di Ricerca dal titolo Studio Propedeutico alla formazione del P.S.C. del Comune di Santarcangelo di 
Romagna, volto al recupero urbano, architettonico e paesaggistico delle aree soggette a 
trasformazione” da svolgersi presso la Facoltà di Architettura “Aldo Rossi” – sede di Cesena, Via 
Cavalcavia , 55. 

 
 

Art. 2 
Requisiti generali e specifici di ammissione  

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando, sono in possesso 
dei seguenti requisiti: 

1) cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
2) laurea in Architettura e Dottorato di Ricerca in Composizione Architettonica. 

 
 

    Art. 3 
Domanda e termine di presentazione  

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice, indirizzata al Presidente del Polo 
scientifico - didattico di Cesena, Via Uberti n. 48, 47023 Cesena, dovrà essere inviata, a pena di 
esclusione, esclusivamente tramite e-mail a: selezioni@polocesena.unibo.it specificando 
nell’oggetto “Morfologia Urbana”, entro il termine perentorio delle  



 
 

Ore 12.00 di martedì 22 maggio 2007 
 

Nella domanda di ammissione, redatta utilizzando il modello allegato, i candidati dovranno 
dichiarare, sotto la propria responsabilità: 

1) cognome e nome; 
2) la data e il luogo di nascita; 
3) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno degli Stati membri 

dell’Unione Europea; 
4) l’attuale residenza; 
5) il Comune nelle cui liste elettorali è iscritto; 
6) di non essere incorso in condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti; 
7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
8) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione di 

precedenti rapporti di pubblico impiego; 
9) di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall’impiego 

presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento e di non essere 
stato dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d) del testo 
unico approvato con Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per aver 
conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva lidità 
insanabile; 

10)  il possesso dei requisiti richiesti dall’art. 2, comma 1, nr. 2 del presente bando; 
11)  il possesso di eventuali titoli di preferenza, a parità di valutazione, previsti dal decreto del 

Presidente della Repubblica  n. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni; 
12) l’indirizzo e-mail al quale devono essere trasmesse le comunicazioni relative alla selezione. 

 
La domanda dovrà essere corredata dalla seguente documentazione: 

1) curriculum professionale debitamente documentato e firmato; 
2) eventuali titoli che il candidato ritenga utile presentare ai fini della graduatoria. 

 
 
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per dispersione di comunicazioni imputabili a 
fatti di terzo, a caso fortuito o forza maggiore. 

 
 

Art. 4 
   Selezione – Comunicazione ai candidati 

La selezione avverrà, a cura della Struttura che ha richiesto la pubblicazione della selezione, sulla 
base di un giudizio comparativo delle domande pervenute.  
La presente selezione sarà ritenuta valida anche in presenza di una sola domanda.  
La graduatoria di merito sarà pubblicata nell’Albo ufficiale del Polo scientifico – didattico di Cesena, 
sito in Via Uberti, nr. 48 c/o Palazzo Romagnoli, piano terra, e costituirà l’unico mezzo di pubblicità.  
Comunicazione scritta sarà inviata esclusivamente al vincitore della selezione entro e non oltre il 4 
giugno 2007. 



 

 
 
Art. 5 

         Contratto 
Entro 10 giorni dall’invio della comunicazione il candidato dichiarato vincitore sarà invitato a 
stipulare un contratto di collaborazione coordinata e continuativa della  e si obbligherà a fornire al 
Polo Scientifico didattico di Cesena, in forma autonoma e senza vincolo di subordinazione, la propria 
collaborazione.  
Se il vincitore è un dipendente pubblico, è tenuto a produrre il nulla osta della sua amministrazione di 
appartenenza entro la data di stipula del contratto. 
La durata dell’incarico viene stabilita in 12 mesi per un impegno orario complessivo stimato in 80 
ore. 
Il responsabile della regolare esecuzione del contratto è il Prof. Francesco Saverio Fera. 
Il compenso omnicomprensivo stabilito per la durata del contratto è determinato in € 4.000,00 
(quattromila//00)  al lordo degli oneri fiscali, previdenziali e assicurativi a carico dell’Ente e del 
collaboratore e verrà erogato in sei rate posticipate, entro 60 giorni dal ricevimento della 
dichiarazione di regolare esecuzione del contratto. 
 

Art. 6 
Norma di salvaguardia e tutela della Privacy 

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando saranno applicate, in quanto compatibili, 
le norme di legge in materia concorsuale. 
 
I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione, ai sensi del 
D.Lgs. 196/03, saranno trattati per le finalità di gestione delle procedure si selezione e saranno 
archiviati dall’Ente. 
 
INFORMAZIONI AMMINISTRATIVE: per eventuali ulteriori informazioni di carattere 
amministrativo rivolgersi all’Ufficio Personale esterno dell’Area dei Servizi Amministrativi del Polo 
scientifico – didattico di Cesena, Via Uberti, nr. 48, 47023 Cesena , Dott.ssa Alessandra Amico, tel. 
0547 338227. 
 
INFORMAZIONI TECNICHE: Per informazioni sul ruolo da ricoprire, rivolgersi al Prof. 
Francesco Saverio Fera, e-mail: saverio.fera@unibo.it.  
 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: è il Responsabile dell’Area dei Servizi 
Amministrativi del Polo scientifico – didattico di Cesena, Dott. Alessandro Cairo. 
 
 
Cesena, 15 maggio 2007 

       

IL PRESIDENTE DEL POLO SCIENTIFICO DIDATTICO DI CESENA  

F.TO PROF. DARIO MAIO  


